
 

Charte d’adhésion 
« 1clic 1 arbre 1 emploi » 

 

 

« 1clic 1 arbre 1 emploi » est un projet, à vocation internationale, impliquant toute 
entreprise et administration soucieuse d’agir pour la réduction du gâchis lié à  l’impression. 
Une partie des économies ainsi réalisées permettront d’assurer le financement de plantations 

et la création des emplois associés à son exploitation. 
 

Pour que chaque clic d’impression devienne responsable… 

 
 
Votre organisation s’engage à : 
 
 
I. S’inscrire dans une politique de responsabilisation des utilisateurs au 

« Clic d’impression » économique et écologique et communiquer de manière 

positive et durable tant en interne qu’en externe.  
 
II. Mettre en place une politique permanente d’analyse des volumes imprimés afin 

d’apporter les optimisations nécessaires. 
 
III. Imprimer, autant que possible, en mode recto/ verso les documents à usage externe, 

systématiquement pour ceux à usage interne. 
 
IV. Faire que l’impression couleur ne soit pas un reflexe anodin. 
 
V. Accompagner l’utilisateur afin d’orienter les pages imprimées vers le périphérique le 

mieux adapté sur la plan économique et écologique. 
 

VI. Favoriser les échanges de données en numériques en évitant leur impression. 
 

VII. Présenter, régulièrement, à chaque utilisateur/département, une analyse  qualitative et 
quantitative de ses propres impressions afin de mesurer l’évolution du  

« clic responsable ». 
 
VIII. Assurer un suivi et une bonne gestion des périphériques d’impression afin d’en garantir 

la meilleure disponibilité évitant ainsi les sur (sous) usages, la surimpression, les 
pannes. 
 

IX. Communiquer en interne sur cette politique de développement durable et valoriser les 
meilleurs contributeurs au projet.  

 
X. Verser une contribution financière, d’un minimum de 10% du montant des économies 

réalisées et mesurées, à une ONG associée au projet.  
 

 
 

Fait à    , le     
 

Signataire pour l’entreprise                                                  Signataire pour l’ONG 
 

 

 

 


